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Quando realmente vale a pena fazer um curso rapido no exterior?
Programas exscutivos de curta-duragéo em instituigdes como Harvard ou Tuck School podem ter o mesmo custo gue MEBASs no Brasil, esse investimento vale a pena?

Talita Abrartes, de 3 EXAME.con

Sa0 Paulo — Para deficiéncias ou lacunas profissionais especificas, um curso extrernamente pontual. Essa e a logica poar tras de boa parte dos programas de curta-duragao oferecidas por
escaolas de negocios do exteriar, como a Harvard Business School ou Whartan.

Apesar da carga horaria diminuta, a grade de disciplinas efou temas abordados &, geralmente, impecavel. Ja o corpo de docentes, de tirar o filego de qualguer entendido do hall de estrelas do
pensamento de negocios internacionais. |ss0 sem contar o peso da marca de cada uma dessas escalas no curriculo.

Ate ai, tudo perfeito. O problema esta guando os alhos alcangam os valores pagos em troca do nome, netwarking e conhecimento das melhares escalas de negocios do mundo estampado no
curricula.

Em termas praticos, os precos sio (digamos) salgados. E podem até se equiparar, em alguns casos, ao0s custos de programas de pos-graduacaon das principais instituicdes de ensina privadas
dao Brasil.

Para se ter uma ideia, par 4 dias de curso de Lideranga com impacto da Harvard Business Schoal, gue acontece em Londres, cada participante precisa desembaolsar 8,250 euros.
Ja quinze dias do Programa Global para CEQs da Wharton School demandam investimenta de 38 mil dolares.
Agara, na brasileira Fundagio Dom Cabral, par exemplo, o curso de pas-graduagio em gestao de negdcios gue dura 18 meses com aulas trés vezes par semana custa 25.850 reais.

Se 0s valares 580 compativeis com o balso, a disparidade em termos financeiros nao pode ser o Unica critério Otil para descartar a opgio de fazer um curso nao exterior. Ha outros fatores para
colocar na halanga.

83X A marca pesa, mas ...

Cluem tem grana para bancar cursos de curta-duragao no exteriar, por vezes, pode escorregar num erro classico: iludir-se com o charme ou peso de ter o nome de escolas internacionais de
renome no curriculo.

56 gue abrigar uma instituigio de ensina famosa na trajetoria profissional ate pode ser relevante em um processo de selegdo, mas nio @ garantia de sucesso. Ou seja, reputacan conta, mas nao
& tudo.

Se o perfil do curso n&o for uma resposta direta as suas necessidades profissionais, "sera como usar uma roupa luxuosa em uma praia”, afirma Marcelo Cuellar, headhunter da Michael Fage. Ou
seja, vocé ate pode fazer um investimento elevado, mas as chances dos resultados serem relevantes para seu contexto profissional nao s3o0 tio certas.

Z8E) Compatibilidade de objetivos

Antes de qualquer outra avaliagao, & preciso checar o quanto a proposta do curso & coerente com suas intengdes e necessidades atuais.
C= programas de educagio executiva de curta-duragao sio elaborados para preencher lacunas pontuais na formagao profissional.

Paor exempla, um profissional que acaba de assumir um cargo de gestao precisa desenvolver habilidades de lideranga e gerenciamenta. E para isso corre para um curso rapido para se preparar.
Paor isso, antes de tudo & preciso fazer uma espécie de check-up da carreira e checar quais 530 as sUas reais necessidades.

Se, por exempla, voc# precisa de uma visao mais geral do mercado em gue esta inserido ou das suas fungdes, os cursos rapidos ndo serdo uma boa solugio. Melhar cursar um MBA, par
exemplo.

Apora, se todas as lacunas sao pontuais, escolha um curso que melhar corresponda a elas.

ETE) Coeréncia de fases

Prefira cursos em que a faixa de idades ou experiéncia de mercado sejam compativeis com a sua. 5o fuja dessa regra se ela nao for coerente com seu objetiva final.

"Por exempla, se sed ohjetivo e ter conhecimentos extras na sua area de formagao, entao, tem gue ser com pess0as na mesmao nivel de senioridade”, diz Cuellar.

Agora, segundo ele, se o desafio & entender as caracteristicas de um novo mercado onde vocé ird assumir um cargo de gestor, entdo o ideal @ cursar um programa com pPessoas com
senioridade inferior a sua.
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Ja se a meta & virar CEQ, siga para um curso de pessoas gue ja chegaram la — ou estdo muita proximas. "4 ideia e entender como funciona a cabega dessas pessoas”, diz o especialista.

Geralmente, contuda, as escolas de negocios avaliam o tempa de experiéncia de mercado de cada candidata para que nao haja grandes distorgdes no programa.

8L Custo X Beneficio

" mais importante para o0 mercada brasileiro, de maneira geral, & o quanto o profissional entrega de resultados”, diz Cuellar. "Se o curso ajuda nisso, excelente”.

E nessa medida que deve estar a sua avaliagéo da relacdo entre o custo e beneficio de se inscrever nos programas de instituigtes como Harvard ou London Business Schoal. Se o saldo for
positivo, corra. Se nao, ha diversas opgdes tambem interessantes no mercado brasileiro.



