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Guia de
Salarios
Valores do més ®
Na contracapa

Cadernos
classificados:
O melhor entre as
ofertas de emprego
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DOMINGO, 7 DE OUTUBRO DE 2007

Escassez generalizada

Entidade estima que pais precisa de 20 mil engenheiros. Falta atinge todas as areas

Falos de Custddio Coimbea

Flavia Rodrigues

falta de engenhelros no merca-
do de trabalho € generalizada.
Tanto que hi empresas pagando
para os estudantes ndo deixa-
rem os bancos das universida-
des ou trabalharem para outras
companhias. E o que vém fazen-
do, por exemplo, Coca-Cola, Peugeot, Vale do
Rio Doce, e o Banco BBM, que, allds, firmou
acordo com a Escola Politéenica da Univer-
sidade Federal do Rio de Janeiro (UFRJ) para
conceder 15 bolsas de R$ 300 mensals aos
melhores alunos de cilculo e fisica dos dois
primeiros periodos de engenharia. Us estu-
dantes precisam manter o rendimento acadé-
mico e ndo estagiar em oulras empresas alé o
9% perfodo, quando terdo de apresentar um
trabalho para a empresa.

0 molivo dessa pressa em encontrar gen-
te talentosa estd nas estimativas do Conse-
lho Federal de Engenharia, Arquitetura, Ar-
quitetura e Agronomia (Confea): faltam apro-
ximadamente 20 mil engenheiros, de virias
especialidades, no pais. Entre as dreas com
malor caréncla, explica o presidente da en-
tidade, Marcos Tilio de Melo, estao petréleo
¢ gds, siderurgia, agricultura ¢ mineragio.
Nao € & toa que os salirios estdo subindo.

— Até ano passado, o recém-formado ga-
nhava de mil a R$ 1,5 mil por més, Agora, o
valor esti entre R$ 4 mil e R$ 6 mil. O Pro-
grama de Aceleragio do Crescimento (PAC)
estd exigindo muita mio-de-obra de uma vez
50. Se 0s empregos tivessem sido criados a
partir de um planejamento estratégico ao lon-
go dos anos, agora teriamos nimero suflcien-
te de profissionais formados — diz Melo.

BNDES investira em
escolas de engenharia

* ) assunto vem despertando até o Interes-
se do Banco Nacional de Desenvolvimento
Econdmico e Social (BNDES). O presidente
da instituicdo, Luciano Coutinho, disse du-
rante solenidade, na semana passada, que o
banco val investir nos cursos de engenharia
das universidades pablicas e particulares:
~ Obter recursos humanos € um dos pon-
tos importantes do crescimento sustentavel.
0 fato é que Vale do Rio Doce, Peugeol,
IFM e (:'oca-(ioln llnancl?m bolsasnde estudos

megou, este ano, a pagar o curso de dols alu-
nos da graduagio da PUC-Rio ¢ de um ligado
A Coordenagido de Programas de Pés-Gradua-
¢iio em Engenharia da UFRJ (Coppe/UFRJ) —
este dltimo vai passar dois anos na Franga,
estudando por conta da montadora.

A Vale também estd a procura de engenhei-
ros. A situagio & mais grave quando o assunto
€ a contratagao especifica de engenheiros de
minas, Para se ter uma idéia, dos 375 mil cur-
riculos cadastrados no site da companhla, 248
sio de profissionals dessa especlalidade —
que conta com apenas sete cursos de nivel su-
perior no pals, Um deles € o da Universidade
Federal de Ouro Preto (Uop). A empresa en-
trou em acordo com a instituigio, como conta
a coordenadora de Treinamento ¢ Desenvol-
vimento da Vale, Tatiana Matos:

— Noés nos aproximamos da Institul¢do
para captar alunos ao longo dos cursos, e

ndo no fim, Temos oferecido estiglos a esses
estudantes, inclusive no periodo de férias.
Depols, eles quase sempre sdo contratados.

Ha empregos também para os profissio-
nais que ji tém tempo de carreira. Marcos
Tallo de Melo conta que as empresas estdo d
procura de gerentes de grandes projetos de
infra-estrutura.

— Um proiissional com oite a dez anos de
experiéncia estd ganhando hoje uns R$ 15
mil. E um panorama diferente do que viamos
hd alguns anos, quando engenhelros desem-
pregados se viam obrigados a trabalhar co-
mo taxistas, comerclantes ¢, até, como ven-
dedores ambulantes — lembra Melo, admi-
tindo que ainda tem gente nessa situagio. —
Mas esses profisslonals, agora, tém a chance
de fazer cursos de pos-graduagio para se re-
cliclarem, voltando em segulda ao mercado
de trabalho. Continua na pdging 3

AULA DE
calcule Il na
UFRJ, com o
professor
Leantiev: “Eu
me esforgo
para a lurma
acompanhar
o ritmo daos

EMPRESAS COM VAGAS

» VALE DO RIO DOCE: A Vale tem 114
vagas abertas para engenheiros em vi-
rias partes do pafs, e também precisa
de 50 profissionais para as areas de
planejamento e andlise de suprimentos
(no Rio e em Minas Gerals). 5o opor-
tunidades para mecanica, elétrica, de
producio, de minas ¢ metaldrgica, Os
salirios varlam de R$ 2 mil a R$ 10 mil.
0 currfculo deve ser cadastrado no si-
te www.evrd.com.br.

® HALLIBURTON: A petrolifera abriv
processo seletivo para engenhelro ple-
no (com dois a cinco anos de carreira)
no Rio, Macaé, Catu (BA) e Mossord
(RN). Site: www.halliburton.com.

= VOTORANTIM: O grupo estd com
duas vagas abertas para engenheiro de
minas, em Salto de Pirapora (SP) e For-
taleza de Minas (MG). Na cldade pau-
lista, hd também oportunidade para
engenheiro de seguranca do trabalho.
A experiéncia minima exigida € de dois
anos. Site: www.votorantim.com.br.

® MMX: A mineradora MMX procura
um engenheliro mecinico sénior, com o
minimo de cinco anos de experiéncia
em manutencio predial das usinas. Ha
vaga ainda para engenhelro geoldgico.
As duas sao para trabalho em Belo Ho-
rizonte. Os curriculos devem ser ca-
dastrados no site www.mmx.com.br,

* GRUPO CAMARGO CORREA: A em-
presa precisa de um engenheiro espe-
cializado em andlise de logistica para
trabalhar em 3530 Paulo (5P), na Alpar-
gatas. Para a (dbrica, em Santa Rita
(5P), procura um engenheiro do traba-
lho para ser coordenador de seguran-
¢a, saude ¢ meio ambiente, Também hd
vagas para analista de suprimentos
pleno e coordenador de produgio para
a Camargo Corréa Cimentos em Pedro
Leopoldo (MG). Inscrigdes no site
WWW.CH[B&TSOCD"E:‘.LCU[[I.bl’.

* ODEBRECHT: A construtora recebe
curriculos no www.odebrechl.com.br,
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Empresas disputam bons engenheiros

Além da concorréncia interna, mercado sente os efeitos de propostas feitas por companhias estrangeiras

Sdo tantas as mudangas no ra-
mo de engenharia que a Vale do
Rio Doce se propos a fazer um
panorama do mercado para os
universitirios. Tatlana Matos,
coordenadora de Treinamento
e Desenvolvimento da empre-
sa, percebeu, hi dols anos, que
muitos estudantes vinham de-
sistindo dos cursos, sem ter
idéia das oportunidades que
eslavam a espera deles.

— Por isso, criamos o pro-
grama "Profissdes na CVRD",
Passamos a visitar escolas de
nivel superior em todos os es-
tados onde atuamos — diz Ta-
tiana, adiantando também que,
em dols meses, a empresa val
oferecer bolsas de posgradua-
¢do integrais, abertas a qual-
quer engenheiro, — Queremos
criar interesse por obras de in-
fra-estrutura, como construgao
de portos e ferrovias,

Cinthia Magno, outra execu-
tiva da Vale e coordenadora de
Sele¢do e Carreira, confirma
que a disputa por profissio-
nals estd aclrrada;

— Como se nao bastasse a
disputa por profissionals que
temos com Petrobras, MMX,
Gerdau e Votoranlim, passa-
MOS a Nos preocupar com as
ofertas de trabalho vindas do
exterlor. A Austrdlia, por exem-

¢

Alguns estagiarios
ganhamR$ 1,8 mil
por quatro horas
diarias de trabalho”

ERIK ROCHAEALMENDRA
Diretor da Politécnica da UFRJ

plo, costuma ter uma aborda-
gem bem agressiva, oferecendo
boas propostas salariais,

E, se os brasileiros talento-
sos encontram emprego li fo-
ra, ha estrangeiros chegando
para ocupar vagas no pafs.
Marcos Tulio de Melo, do Con-
fea, conta que o nimero de ho-
mologacdes de registros profis-
sionais diplomados no exterior
s6 tem crescido. Em 2005, fo-
ram 34. Em 2006, 79. Até junho
deste ano, houve 44 pedidos:

— F uma das saidas encon-
tradas pelas empresas para
preencher seus quadros.

Diante da fartura de empre-
go, quem ganha sio profissio-
nalis como o engenheiro de mi-
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nas carioca Pablo Cunha, que
comegou a carreira como tral-
nee na Votorantim Metais, em
Goids, trabalhou na Vale, sendo
contratado depols, no Amap4,
por uma empresa americana.
Hé dols anos, ele fol novamente
chamado pela mineradora bra-
sileira. Atua, hoje, no complexo
de [tabira, em Minas Gerals,

— Quando me formei, dez
dos 25 colegas da turma ti-
nham emprego de engenheiro,
Hole, todos tém,

Esse mercado de trabalho
fértil para engenheiros estd
movimentando as universida-
des. A Estdcio de &4, por exem-
plo, abriu mals dols cursos na
drea, neste semestre: o de enge-
nharia ambiental e o de petri-
leo e gis. A UFRJ, por sua vez,
oferece mais 20 vagas no vesti-
bular deste ano (nos mesmos
cursos da Esticio de S4) e ain-
da preveé mais cem para o inicio
de 2009. E possivel, ainda, que
a instituigao publica abra ou-
tras 120 vagas em cursos de en-
genharia civil, mecanica e de
produgao em Macaé, para aten-
der as empresas de petroleo.

Esse setor, alids, ¢ umcasoa
parte: este ano, a engenharia
de petréleo teve a segunda
maior relagao candidato/vaga
de todo o vestibular (18,2) da
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UFRI, atrds somente de medi-
clna (27,5). Sdo dados que ca-
sam, por exemplo, com os de
uma pesquisa realizada pelo
escritério carioca da empresa
de recrutamento Michael Pa-
ge: segundo o resultado, a pro-
cura por engenheiros que
atuam no selor petrolilero
cresceu 30% no primeiro se-
mestre deste ano, em relagiao
ao mesmo periodo de 2006,

E ndo é s6, Outros cinco ti-
pos de engenharias (de compu-
tagdo e informacao; de produ-
cdo; ambiental; de controle e
automacdo, além de engenha-
ria quimica) figuram entre as
oite principals escolhas dos
vestibulandos que fardao provas

q¢

Quando me formei, dez
dos 25 colegas tinham
emprego de engenheiro.
Hoje, todos tem”

PABLO CUNHA

Engenheiro de minas

para a UFR] no més que vem, A
engenharia mecdnica, com fn-
dice candidato/vaga de 82, te-
ve aumento de 7% em relagio
a0 ano passado. Para o diretor
da Escola Politécnica da UFRJ,
Erik Rocha e Almendra, enge-
nharia naval e metalurgia tam-
bém sdo selores estralégicos.

— Recebl a visita de funclo-
narios da ThyssenKrupp, que
vieram conlratar jovens enge-
nheiros para preencherem os
quadros de pessoal da usina
que esta sendo construida em
Santa Cruz, Eles enfrentam
problemas, porque o setor fi-
cou estagnado por muito tem-
po e o pessoal deixou de estu-
dar metalurgia — diz Almen-
dra, acrescentando que dos
3,5 mil alunos de engenharia
da UFRJ, 1.5 mil ja estio em
programas de estiglo.

Alguns, alids, com salirio
bem alto:

— H4 estagidrios ganhando

$ 1.8 mil por quatro horas
didrias de trabalho.

Em melo a esse cendrlo, ele-
var a qualificagao dos estu-
dantes é o objetivo do profes-
sor de calculo [l da instituigao
Anatoli Leontiev:

— Meu esforgo € para que a
turma toda acompanhe o rit-
mo dos melhores alunos. =

0 MERCADO

o AREAS EM ALTA: Entre
as especlalidades de en-
genharia mais procura-
das pelas empresas, es-
tdo a de petréleo (espe-
cialmente no Rio), side-
rurgla, mineracdo e agri-
cultura. Engenharias am-
biental, civil, mecinica e
de producdo eslio entre
as mals disputadas nas
universidades.

* ONDE ESTUDAR: A
UFRJ oferece uma série de
cursos de pds-graduagio
em engenharia (www.po-
li.ufrf.br/posgraduacao).
A Universidade Esticio de
54 e o Instituto Militar de
Engenharia também (os
sites sao www.esta-
cio.br/posgraduacao, cli-
cando em "Tecnoligica” e
www.ime.eb.br). O Institu-
to Brasileiro de Petrdleo,
Géds e Blocombustiveis
(IBP) tem programas cur-
tos (www.lbp.org.br), as-
sim como o Conselho Re-
gional de Engenharia do
Rio (www.crea-ri.org.br).




