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The Brazilian Mining Association
La Cémara Minera de Brasil
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+ Programa Especial de Recursos
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+ APA - SUL
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Crescimento do setor aumenta disputa por profissionais gualificados

Quando Luiz Gustavo da Silva trocou o curso de engenharia civil por engenharia geologica na Universidade de
Ouro Preto, em Minas Gerais, essa carreira era pouco conhecida, Contudo, logo percebeu ter feito um bom
negacio. Com o crescimento da China e da india, consumidores do minério extraido por aqui, & com o proprio
desenvolvimento econdmico no Brasil, o pais passou a receber grandes investimentos em mineragéo. Isso
aumentou também a demanda por profissionais especializados no setor. Luiz Gustavo aprovetou a onda de
expansao do setor e trabalhou em minas de varios municipios brasileiros, além da Africa, Hoje, com 35 anos, &
assessor técnico do presidente da Mirabela Mineragao do Brasil e trabalha em fagiba, na Bahia. Expetiente, o
engenheiro gedlogo enxerga no setor um défict de profissionais, o gue tem gerado disputa no mercado. "Chego &
receber pelo menos duas propostas por semana”, diz o engenheiro. A mineradora Hydro, instalada em Parago-
minas, no Para, & outro exemplo. Ha sete meses a empresa tem vagas abertas para a posigéo de engenheiro de
minas e n&o consegue preenché-las, conta a gerente de RH e comunicago da empresa, Karina Suely Sartos. &
dificuldade, além de achar o profissional com formag&o e experiéncia, & fazer com gue o candidato, principalmente
0s mais jovens, se mude para o Norte.

Aguecida no pais, a mineragao deve receber entre 2011 e 2015 cerca de 68,5 bilhdes de ddlares em investimentos
em projetos e logistica, de acordo com o Instituto Brasileiro de Mineragao (Ibram). Entretanto, dados obtidos
com oz estados, gque incluem o total de investimentos previstos, mostram uma perspectiva ainda mais otimista (veja
Mapa do Emprego). O problema & gue a oferta de profissionais ndo acompanha a demanda das empresas, o que
gera a disputa pelos mais experientes. Leonardo Souza, diretor da consultoria de recrutamento Michael Page,
afirma gue, com o crescimento do segmento, pode até haver caréncia de pessoas especializadas no mercado,
principalmente nos estados gue néo tém tradigo em minerag&o. Os profissionais mais buscados pelas
mineradoras 280 03 engenheiros de minas e 0s gedlogos seniores.

Ambas as profissdes sfo essenciais na minerag&o. O gedlogo pode atuar tanto no planejamento, definindo a
producéo e o tempo de vida da mina, quanto na exploragéo, ao pesquisar os locais gue podem ter minérios. Ja o
engenheiro de minas pode atuar no controle da operacéo e produgio da mina, na etapa da extragao, ou no controle
do heneficiamento do minfrio, na etapa metalirgica. Yale destacar que os engenheiros civis exercem papel
complementar no setor, stuando na construgéo e na ampliagéo da infraestrutura das mineradoras. A experiéncia é
requisito bastante solictado no setor. Ao avaliar o mercado de trabalho, o coordenador do curso de engenharia de
minas da Universidade Federal de Minas Gerais (UFMG), Adriano Gripp, aborda outra necessidade. Ele acredita que
ha numero suficiente de engenheiros, mas fattam técnicos de nivel superior em geral, o que pode levar os
engenheiros a assumir um papel técnico, aumentando ainda mais a demanda pelos engenheiros de minas.,

"0 aguecimento do setor e a caréncia de profissionais com experiéncia fazem com gue o mercado passe a
oferecer salarios acima do padrac”, destaca Rute Andrade, gerente de desenvolvimento humano e organizacional
da Mirabela Mineragéo do Brasil. & remuneragéo de cargos técnicos de engenheiros de minas e gedlogos pode
chegar a 13 000 reais. A Vale, maior empresa de mineragéo do pais, com mais de 98 000 funcionarios no Brasil,
tem investido no planejamento das contratagdes e na aceleragéo das carreiras para superar a disputa por
profissionais no setor. Com o boom do mercado, a busca, de cursos de geologia tem aumentado. Mas a maioria das
universidades trabalha no limite de vagas.

investimento e contratagio
= Os profissionais mais procurados pelas mineradoras séo os engenheiros de minas e os gedlogos seniores,

* 68,5 hilhdes de ddlares em investimento em projetos e Logistica € quanto o setor de mineragéo deve receber nos
praximos guatro anos, de acordo com o Instituto Brasileiro de Mineragéo (lbrarn),



