Procura-se

Pesquisa feita pela consultoria
Michael Page, uma das maiores
empresas de recrutamento
especializado de executivos,
revela que o Rio de Janeiro
sofre com a falta de executivos
em finangas e engenharia.
Atualmente, cerca de 20% das
vagas estao abertas por falta de
candidato com o perfil exigido.



